
 

 

 

 

 



 

 

 

Методическая тема: «Повышение  эффективности образовательного процесса через 

применение современных подходов к организации образовательной  деятельности, 

непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического 

мастерства учителя» 

 

ЦЕЛЬ: Повышение качества обучения учащихся на уроках, через реализацию системно- 

деятельного подхода в обучении школьников. 

Задачи организации внеклассной работы по предметам: 

- формирование и развитие информационного пространства и информационных ресурсов 

образования, обеспечивающих взаимодействие между всеми участниками образовательного 

процесса, 

- создание комфортных условий для интеллектуального продвижения учащихся, развития их 

творческих способностей, формирование устойчивых навыков у обучающихся, склонных к 

научно-исследовательской работе и творчеству. 

Тема, цели и задачи учителей технологии, ОБЖ, ИЗО, музыки, физкультуры 

Тема: «Развитие творческого потенциала личности, эстетического вкуса, художественной 

инициативы учащегося через применение инновационных технологий в обучении». 

Цель: Создание условий для личностного профессионального роста учителей ШМО 

средствами методической работы. 

Задачи работы ШМО: 

-Повышение методического уровня обучения; 

-Совершенствование качества современного урока, повышение его  

эффективности, широкое применение всех средств современного обучения; 

-Повышение качества знаний учащихся по предметам и создание научной  

базы знаний; 

-Внедрение и использование информационных коммуникационных  

технологий в образовательном процессе; 

-Создание мотивационных условий для повышения квалификационных категорий учителей 

МО и участие в творческих конкурсах. 

Задачи организации внеклассной работы по предметам: 

- формирование и развитие информационного пространства и информационных ресурсов 

образования, обеспечивающих взаимодействие между всеми участниками образовательного 

процесса, создание комфортных условий для интеллектуального продвижения учащихся, 

развития их творческих способностей, формирование устойчивых навыков у обучающихся, 

склонных к научно-исследовательской работе и творчеству. 

 



 

№ Ф.И.О. Образование 

Педагоги-

ческий 

стаж 

Нагрузка 
Воз 

раст 

Курсы 

повыше-

ния 

квалифи-

кации 

Год аттестации Поощрения 

1 Смирнов 

Алексей 

Александрович 

Высшее БГУ 

(2002г.) 

35 лет 

(в школе 

7 лет.) 

18 часов 

(физ-ра) 

55 года 2022г 

«Особенн

ости 

обновленн

ых ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализаци

и» 16ч 

 2017г (высшая 

квалификацион

ная категория) 

Отличник ФК и 

С (2003) 

Почетная 

грамота АМО 

«Хоринский 

район» (2016) 

 

2 Жибарев 

Александр 

Николаевич 

Высшее,  

Бурятский 

государственн

ый 

университет, 

2012 

 

30 стаж, 20 

пед. стаж, 

20 лет в 

школе 

21 часов 

(физ-ра) 

 

47 

лет 

2022г 

«Особенн

ости 

обновленн

ых ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализаци

и» 16ч 

 

2018 г. 

(первая 

квалификацион

ная категория) 

Почетная 

грамота АМО 

«Хоринский 

район» (2012) 

Благодарственн

ое письмо 

Народного 

Хурала РБ 

(2018) 

Почетная 

грамота 

МОиНРБ 

(2021г) 

 

3 

 

 

 

Копылова 

Оксана 

Михайловна 

Высшее  

(2018) 

 

 

 

15 лет  

(в школе 3 

г) 

18 часов  

(музыка), 

0.5 ставки 

педагог 

библиотек

арь 

43 года 2022 

«Особенн

ости 

обновленн

ых ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализаци

и» 16ч 

2022 (первая 

квалификацион

ная категория) 

Почетная 

грамота МКУ 

«Хоринское 

управление 

образования» 

(2019) 
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Базарсадуева 

Марина 

Батомункуевн 

 

Высшее БГПИ 

им.Д 

Банзарова 

(1987) 

 

35 лет, 

пед. стаж 

35 (в 

школе 25 

лет) 

Технологи

я  

56 20.05.21 

Развитие 

художест

венно-

прикладн

ых 

промысл

ов на 

уроках 

технолог

ии. 72ч 

20.04.22 

Проектна

я 

деятельн

ость в 

технолог

ическом 

образова

нии как 

средство 

развития 

творческ

их 

способно

стей 

обучающ

ихся 72ч 

2022 

«Особен

ности 

обновлен

ных 

ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализац

ии» 16ч 

2018 г. (первая 

квалификацио

нная 

категория) 

Почетная 

грамота 

Хоринского 

районного 

комитета 

Профсоюза 

работников 

народного 

образования 

(2009) 

Почетная 

грамота 

МОиН РБ 

(2015) 

5 Хагоева 

Светлана 

Григорьевна 

  Высшее, 

Восточно -

Сибирская 

Государственн

ая академия 

49 лет , в 

школе 40л 

Педагог-

библиотек

арь  

 66  соответствие Заслуженный 

работник 

культуры 

(2005) 



культуры и 

искусств, 1998 

Благодарствен

ное письмо 

Республиканс

кого комитета 

Профсоюза 

работников 

народного 

образования и 

науки РФ 

(2014) 

Благодарствен

ное письмо 

Народного 

Хурала РБ 

(2015) 

6 Туголуков 

Виктор 

Николаевич 

Высшее,  

Хабаровский 

государственн

ый институт 

физической 

культуры 

(1978) 

43лет , 32 

пед стаж ( 

в школе 21 

лет) 

ОБЖ 65  2015г.  2020 (высшая 

квалификацио

нная 

категория) 

Почетный 

работник 

общего 

образования 

(2010) 

Благодарствен

ное письмо 

Народного 

хурала , 

(август 

2019г.) 

7 Хорошилова 

Наталья 

Леонидовна 

Средне-

специальное, 

Музыкальное 

училище им. 

П.И.Чайковск

ого, 

1993г 

 

 

Общий 13 

лет пед 

стажа нет, 

в школе 1 г 

Соц. 

педагог. 

54г  нет  

8 Соболевская 

Марина 

Михайловна 

Высшее, 

Бурятский 

государственн

ый 

педагогически

й институт им. 

Д Банзарова, 

1991 г 

33 лет (в 

школе  21 

лет) 

Соц.педаг

ог 

51 2015 2018 (высшая 

квалификацио

нная 

категория) 

Почетная 

грамота АМО 

«Хоринский 

район» (2004) 

Почетная 

грамота 

Народного 

Хурала РБ 

(2008) 

Почетная 

грамота 



МОиН РФ 

(2015) 

Благодарствен

ное письмо 

МОиН РБ 

(2015) 

Наградный 

знак 

«Почетный 

работник 

воспитания и 

просвещения 

РФ» (2021) 

 

9 Гомбожапов 

Баясхалан 

Алдарович 

Сред-спец.-е 

Бурятское 

республиканск

ое училище 

культуры и 

искусств, 2008 

6 лет стаж, 

пед.стаж 

5лет ( в  

школе 5 

лет 

Техник 

программи

ст , 

Физкульту

ра  

35 2022 

«Особен

ности 

обновлен

ных 

ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализац

ии» 16ч 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Грамота   

МКУ 

«Хоринское 

управление 

образования», 

2020г. 

Почетная 

грамота АМО 

«Хоринский 

район», 2022 г 

10 Цыдыпов 

Зорикто 

Агбанович 

Высшее, ГОУ 

ВПО «БГУ», 

2007 

26 лет в 

школе 4 

года  

Учитель 

технологи

и 

52 2022 

«Особен

ности 

обновлен

ных 

ФГОС 

НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализац

ии» 16ч 

 

(высшая 

квалификацио

нная 

категория) 

Почетный 

работник 

общего 

образования  

(2011г) 

11 Курбатова 

Алина 

Николаевна 

Средне- 

Профессионал

ьное 

 

ГБПОУ 

«БРПК» 

2 года,  

в школе 

Учитель 

изобразите

льного 

искусства 

и 

черчения 

24 2022 

«Особен

ности 

обновлен

ных 

ФГОС 

  



2 

 

№ 

п/п 

Направления работы Сроки проведения 

1. Работа по дифференцированному обучению: 

 Подготовка и использование дидактического 

материала с дифференцированными заданиями. 

 Конструирование уроков и домашнего задания на 

основе дифференцированного обучения. 

В течение года 

2. Работа с учащимися, имеющими высокий уровень учебной 

мотивации: 

 Подбор заданий повышенной трудности. 

 Подготовка к предметным олимпиадам. 

 Участие в различных конкурсах, спортивных 

мероприятиях. 

В течение года 

3. Работа с неуспевающими учениками: 

 Подготовка индивидуальных карточек. 

 Подбор индивидуальных заданий.  

В течение года 

4. Работа по здоровьесбережению детей: 

 Использование физкультминуток на уроках. 

 Проведение уроков с использованием 

здоровьесберегающих технологий. 

В течение года 

10.06.2020г. НОО, 

ФГОС 

ООО и 

условия 

их 

реализац

ии» 16ч 

12 Дашинимаева 

Лайжит 

Батодоржиевна 

Высшее 

БГПИ 1994г 

БГУ 1996г 

26 лет ( в 

школе 

1год) 

Педагог-

психолог 

50л  Нет категории Почетная 

грамота 

Народного 

хурала (2019) 

13 Ерафеева 

Алина 

Влодимеровна 

Высшее, 

Восточно-

Сибирский 

государственн

ый институт 

культуры, 

2022 г. 

- Педагог-

организат

ор 

- - - - 



 Предупреждение травматизма во время занятий 

физкультурой, на уроках технологии. 

5. Работа по активизации познавательной деятельности 

учащихся: 

 Организация совместных проектов. 

 Изучение и использование инновационных 

технологий в обучении. 

 Активное использование ИКТ на уроках. 

 Использование парных и групповых форм работы на 

уроках. 

 Подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, 

соревнованиям. 

В течение года 

6. Проведение предметной недели  технологии, искусства и 

спорта: 

 Проведение открытых уроков и внеклассных 

мероприятий. 

 Выставка творческих работ учащихся. 

 Выпуск предметных стенгазет, подготовка рефератов 

и презентаций. 

Февраль, 2022-2023 уч.г 

7. Повышение профессионального роста учителя, обобщение и 

распространение педагогического опыта: 

 Изучение новинок учебно - методической литературы. 

 Участие в предметных семинарах, мастер- классах, 

конкурсах. 

 Прохождение курсов повышения квалификации, 

аттестации. 

 Взаимопосещение и анализ уроков. 

 Проведение открытых уроков и внеклассных 

мероприятий. 

 Оформление методического портфолио учителя. 

В течение года 

 

Содержание заседаний ШМО 

 

№ Мероприятия Дата Ответственные 

Заседание №1 Август  Руководитель ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 



        Тема: «Освоение новых современных форм 

и методов работы – залог качественного 

обучения». 

Планирование работы ШМО учителей технологии, 

ОБЖ, ИЗО, музыки, физкультуры. Рассмотрение 

рабочих программ, элективных курсов, 

дополнительного образования. 

1 Сообщение на тему: «Федеральный закон об 

образовании  Российской Федерации». 

 Общие положения. Обсуждение. 

 
Педагоги метод 

объединения 

2 Анализ работы ШМО за 2022-2023 учебный 

год 

 
Руководитель ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 

 

3 Планирование и обсуждение плана работы 

ШМО на 2022-2023 учебный год.  

 
Педагоги метод 

объединения 

4 Утверждение плана работы ШМО на 2022-

2023 учебный год 

 

5 План открытых мероприятий (уроки, 

проектные работы). Проверка рабочих 

программ. 

 
Руководитель ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 

 

Межсекционная работа 

6 Вводный контроль с 5-11 классах по 

предметам цикла. 

Сентябрь  Педагоги метод 

объединения 

7 Проведение первого тура школьных 

олимпиад по, ОБЖ, физической культуре,. 

Октябрь 

. 

8 Работа со слабоуспевающими и одаренными  

учащимися во внеурочное время.  

Октябрь-май 

. 

 

Заседание №2 

«Использование современных технологий, как 

одно из средств мотивации и эффективности 

учебной деятельности» 

 

Ноябрь  

 

 

Руководитель 

ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 

 

9 «Использование современных технологий, 

как одно из средств мотивации и 

Ноябрь   Копылова Оксана 

Михайловна 

 



эффективности учебной деятельности на 

уроках музыки» 

10 Подведение итогов  первой четверти по 

технологии, ОБЖ, физической культуре, 

ИЗО. 

Ноябрь  Педагоги метод 

объединения 

                                                  Межсекционная работа 

11 Участие в муниципальном туре олимпиад по 

ОБЖ, технологии, физкультуре 

Ноябрь-

декабрь  

 

Педагоги метод 

объединения 

12 Отчет об участие в городских  и районных 

соревнованиях и мероприятиях. 

 

13 Участие в проведении школьных новогодних 

праздников в среднем и старшем звене. 

Декабрь  Педагоги метод 

объединения 

Заседание №3 

Тема: «Культура здоровья как фактор 

формирования здоровьесберегающей среды 

школы» 

Январь 

 

 

Руководитель ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 

 

14 Сообщение на тему: «Здоровьесберегающие 

технологии на уроках технологии и 

физической культуры». 

Жибарев Александр 

Николаевич 

15 Итоги муниципальной олимпиады. Педагоги метод. 

объединения 

16 Выполнение практической и теоретической 

частей рабочих программ по предметам цикла. 

Подведение итогов успеваемости во второй  

четверти и первом полугодии. 

Педагоги метод. 

бъединения 

Межсекционная работа 

17 Проведение предметной недели по музыке и 

изобразительному искусству, технологии. 

Февраль- 

март 

Педагоги 

методобъединения 

18 Предметная неделя по физической культуре и 

ОБЖ 

Февраль- 

март 

Педагоги 

методобъединения 

19 Участие в районных соревнованиях по 

физической культуре (Согласно районному 

плану) 

Январь - 

март 

 

Заседание № 4 

Тема: «Работа классного руководителя по 

воспитанию ответственного отношения к учебе» 

Март – 

апрель 

 

22.04.2022г 

 

20 Отчет о проведении предметных недель 



21 Анализ работы элективных курсов 

Утверждение рабочих программ по 

обновлению ФГОС 1 и 5 классов 
Педагоги метод 

объединения 
22 Подведение итогов успеваемости учащихся за 

третью четверть. 

Межсекционная работа 

24 Отчет об участие в школьных  и районных 

соревнованиях и мероприятиях. 

Апрель-

май  

 

25 Участие в митинге, посвященном Дню 

Победы. 

Педагоги метод 

объединения 

26 Проведение итоговой промежуточной 

аттестации по предметам цикла за 2019-2020 

учебный год. 

Май . Педагоги метод 

объединения 

Заседание № 5 

Тема: «Перспективы на новый 2022-2023учебный 

год» 

Май-июнь 

 

Руководитель ШМО 

Копылова Оксана 

Михайловна 

 

27 Выполнение учебных программ по предметам 

цикла за четвертую четверть, второе 

полугодие, учебный год. 

Май-июнь 

 

Педагоги метод 

объединения 

28 Анализ работы ШМО за 2022-2023 учебный 

год. 

29 Подготовка тематического учебного 

планирования  на 2023-2024учебный год. 

Июнь  Педагоги метод 

объединения 

 

 

 

Участие в работе муниципальные методические объединения. 

 

№ Тема Ответственные 

1 Участие в районных методических объединениях 

учителей технологии, ОБЖ, ИЗО, музыки, 

физкультуры 

 

Учителя предметники 

2 Обмен опытом и выступления на РМО и ШМО. Учителя – предметники 

3 Участие в муниципальном этапе олимпиад Учителя – предметники 

 


	Задачи организации внеклассной работы по предметам:

