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Отчёт 

 о работе школы по противодействию коррупции в 

 МАОУ «Хоринская средняя общеобразовательная  

школа № 2» в 2019-2020г. 

 

 

 

В 2019-2020 гг.  коллектив продолжил реализацию целей  обеспечения защиты 

прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с 

коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации учреждения, а 

также недопущение предпосылок и исключение возможности фактов коррупции в МАОУ 

«Хоринская средняя общеобразовательная школа №2». 

Для достижения указанных целей потребовалось решение следующих задач: 

-          повышение эффективности деятельности общественных подразделений в части 

противодействия коррупции в школе: Совета школы, комиссии по противодействию 

коррупции и др.; 

-          предупреждение коррупционных правонарушений; 

-          оптимизация и конкретизация полномочий  должностных лиц; 

-          формирование антикоррупционного сознания всех участников образовательного 

процесса; 

-          проведение разъяснительной работы с работниками школы о недопущении 

поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение 

дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки; 

-          обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

-          повышение эффективности  управления, качества и доступности  предоставляемых 

учреждением образовательных услуг; 

-          содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности 

школы. 

Ведущими направлениями деятельности в рамках антикоррупционной работы 

коллектива традиционно являлись: 

 обеспечение открытости деятельности школы и права граждан на доступ к 

информации о деятельности образовательного учреждения 

 работа с педагогами  



 работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

 работа с учащимися 

 осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной 

деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции. 

В течение 2019-2020 года проведён комплекс мероприятий, обеспечивающих 

открытость деятельности школы, а также свободный доступ граждан к информации о ней. 

Так, традиционными в силу своей эффективности мерами стали организация личного 

приема граждан директором школы, а также обеспечение прямой телефонной или 

непосредственной коммуникации с директором МАОУ«Хоринская СОШ №2». 

Большое внимание уделелялось организации работы школьного сайта как основного 

информационного ресурса, обеспечивающего открытость деятельности школы, а также 

доступ граждан к информации, касающейся образовательной деятельности школы. 

В целях недопущения конфликта интересов, признаков и проявлений коррупционного 

характера в течение учебного года администрацией школы продолжены мероприятия по 

развитию корпоративной этики в коллективе, формированию антикоррупционного 

поведения и мировоззрения педагогических работников.  

Работники школы за отчетный период к ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений (уголовной, административной, дисциплинарной) 

не привлекались. Сообщений о совершении коррупционных правонарушений 

работниками МАОУ «Хоринская СОШ №2» в отчетном периоде не зарегистрировано. 

В течение года  не было зафиксировано ни одного обращения граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности школы. 
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