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План работы управляющего совета школы на 2020– 2021 уч.г. 

 
Управляющий совет МАОУ «Хоринская средняя общеобразовательная школа №2» - коллегиальный 

представительный орган управления образовательным учреждением, реализующий принцип демократического, 

государственно-общественного характера управления образованием.  Управляющий совет создан в целях повышения 

результативности и эффективности работы школы.    

Цель деятельности УСШ: осуществление общественно-государственного управления школой.   

Задачи:   

1. Содействие созданию оптимальных условий для организации образовательного процесса.   

2. Продолжить реализацию Программы развития школы.   

3. Принять участие в деятельности школы по вопросам повышения качества образования. 

4. Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы, работа по привлечению 

внебюджетных средств.   

5. Участие в оценке качества и результативности труда работников школы.   

6. Информирование родителей и общественности о работе учреждения, Управляющего совета, в том числе через 

школьный сайт.  

 



№ 

п/п  
Повестка дня заседаний Ответственные Сроки 

1. 

 

1. Заседание УСШ в дистанционном формате по вопросу формата 

обучения в новом учебном году 

2. Итоги деятельности УСШ в 2019-2020 уч. году. 

3. Утверждение плана работы УС на 2020-2021 уч. год 

4. Родительский контроль рганизация горячего питания обучающихся.  

5. Согласование стимулирующих выплат персоналу школы по итогам  

Зам.директора по ВР 

Председатель УС  

Директор школы 

Сентябрь

-октябрь 

2. 1. О результатах мониторинга учебно-воспитательного процесса в 1 

полугодии  

2020-2021 уч.года 

2. Основные направления работы школы по профилактике 

правонарушений и преступлений среди обучающихся.  

3. Внеучебная занятость обучающихся. 

4. Согласование стимулирующих выплат персоналу школы по итогам  

Директор школы 

Заместители 

директора по НМР, 

УВР, ВР, социальный 

педагог школы 

Председатель и члены 

УС 

Январь-

февраль 

3. 1. Отчёт о работе организационно-педагогической комиссии 

2. Отчёт о работе социально-профилактической комиссии 

3. Отчёт о работе комиссии культуры и досуга  

4. Отчёт о работе финансово-экономической комиссии  

5. О соблюдении санитарно-гигиенического режима в школе и организация 

питания.  

6. Медицинское сопровождение образовательного процесса.  

7. Согласование стимулирующих выплат персоналу школы по итогам  

Директор школы  

Зам. директора по 

НМР, УВР 

Члены УСШ 

Март-

апрель 

4. 1. О подготовке школы к новому учебному году 

2. Отчет УСШ о проделанной работе за 2020-2021 уч.г.  

3. О формировании учебного плана на 2021-2022 учебный год 

4. Согласование образовательных программ, учебных планов, профилей 

обучения на новый уч. год. 

Директор школы 

Заместитель директора 

по УВР, ВР, АХЧ 

Председатель и члены 

УС 

Май-

июнь 



5. О результатах пробных ЕГЭ и ГИА  

6. Организация летней оздоровительной кампании  

7. Согласование стимулирующих выплат персоналу школы по итогам  

 

 

 
Состав Управляющего Совета школы 

2020-2021 уч.год 

ФИО  Представительство 

Бадарханова Лидия Ендоновна Директор школы, представитель по должности 

Ларионова Елена Николаевна Председатель УСШ 

Дарижапов Владимир Баирович 

Цыренжапова Наталья Михайловна 

Представители от числа попечителей и родителей 

Кабакова Светлана Аюржанаевна Председатель Профкома 

Соболевская Марина Михайловна Представитель от учителей 

Павлова Валентина Александровна Представитель от учредителя 

Ланцова Екатерина Представитель от обучающихся третьей ступени 

Бадмаева Анжелика Представитель от обучающихся третьей ступени 

 

 
 


